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جودة التدقيق في الأردن و�أثرها في �إدارة وجودة الأرباح

الملخ�ص 

تهدف هذه الدرا�سة �إلى ا�ستك�شاف مدى ممار�سة �إدارة ال�شركات ال�صناعية الم�ساهمة العامة الأردنية 

ان لإدارة الأرباح، ومدى جودة الأرباح فيها من ناحية، وفح�ص ت�أثير �إحدى العوامل  المدرجة ببور�صة عمَّ

مكتب  وارتباط  التدقيق،  مكتب  التدقيق )حجم  والمتمثلة في خ�صائ�ص جودة  الممار�سة،  تلك  على  الم�ؤثرة 

التدقيق بمكاتب تدقيق عالمية، وفترة الاحتفاظ بالعميل، و�أتعاب التدقيق، والتخ�ص�ص في �صناعة العميل( 

في تخفي�ض ممار�سات �إدارة الأرباح وتح�سين جودتها؛ ومن �أجل تحقيق �أهداف الدرا�سة، تم جمع بيانات 

 Logistic( اختبار  ا�ستخدام  تم  الدرا�سة  نماذج  ولتقدير   )2006-2001( الفترة  خلال  �شركة   )45(

البيانات بطريقة  �أنَّ تم ترتيب  Regression( واختبار )Ordinary Least Squares OLS( بعد 
تحقق الانحدار الم�شترك )Pooled Data Regression(، وقد �أ�شارت نتائج الدرا�سة �إلى �أن ال�شركات 

ان  قد قامت بممار�سة �إدارة الأرباح خلال مختلف  ال�صناعية الم�ساهمة العامة الأردنية المدرجة ببور�صة عمَّ

�سنوات الدرا�سة، كما لم ت�ستطع الدرا�سة �إثبات جودة �أرباح هذه ال�شركات، ولم تجد �أثراً لخ�صائ�ص جودة 

�أو تح�سين جودتها، وتثير هذه النتائج ت�سا�ؤلات حول جودة  �إدارة الأرباح  التدقيق في الحد من ممار�سات 

التدقيق في الأردن وجودة البيانات المالية المعلنة من قبل ال�شركات ومدى �إمكانية الاعتماد عليها في اتخاذ 

القرارات. 

الكلمات الدالة: جودة التدقيق؛ الم�ستحقات؛ �إدارة الأرباح؛ جودة الأرباح؛ ال�شركات ال�صناعية  الأردنية. 
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*	

Auditing Quality in Jordan and Its Impact on 
Earnings Management and Earnings Quality

Abstract
This study aims to investigate the existence of earnings management 
practices and earnings quality in the industrial public companies listed in 
Amman Stock Exchange (ASE), and tests the impact of auditing quality 
characteristics (the audit office size, the connection with other global 
offices, the client retention period, the auditing fees and the specialty 
in client’s industry) on reducing earnings management practices, and 
enhancement earnings quality. Towards realizing the objectives of the 
study,  the relationship was estimated and examined through the  Logistic 
Regression (LR) test, and  Ordinary Least Squares (OLS). Data of 45 
companies of the industrial sector for the period 2001--2006 were arranged 
in a way that makes it possible to apply the (Pooled Data Regression). 
The most important conclusion of the study was that the industrial public 
companies listed in (ASE) have practiced earnings management each 
year in the study period, and the study cannot prove the earnings quality 
in the companies of the industrial sector. The study found no effect of the 
characteristics of the audit quality on reducing the earnings management, 
or enhancement the earnings quality. These results raise questions about 
the quality of auditing in Jordan, and the quality of financial statements 
disclosed by companies, and its usefulness in decision-making
 Keywords: Auditing Quality; the Accruals; Earnings Management;
Earnings Quality; Industrial Jordanian companies.
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المقدمة

تختلف القرارات التي تبنى على معلومات الأرباح تبعاً لاختلاف م�ستخدمي القوائم المالية، فبينما ينظر 

الأرباح  على  يعتمدون  المقر�ضين  ف�إن  المكاف�آت،  ومنحهم  المديرين  لأداء  كمقيا�س  الأرباح  �إلى  الم�ساهمون 

لاتخاذ القرارات الائتمانية، �أما الم�ستثمرون ف�إنهم يعتمدون على الأرباح لتقييم ا�ستثماراتهم من خلال ما  

تحتوية الأرباح الحالية من قدرة تنب�ؤية با�ستمرار الأرباح في الفترات القادمة )Block, 1999(. �إن احتواء 

هذه الأرباح على قدر من التلاعب وفقدانها للجودة قد يغلب م�صالح فئة معينة من المهتمين بالمنظمة على 

ح�ساب الفئات الأخرى ذات العلاقة. في �سياق العديد من الف�ضائح المالية التي �أحدقت بم�صداقية وظيفة 

التدقيق، اتجهت العديد من الدرا�سات في ال�سنوات الع�شر الما�ضية �إلى ت�أ�سي�س علاقة �إيجابية بين بدائل 

جودة التدقيق، ونوعية التقارير المالية، والتي تعتبر المر�شد الأ�سا�سي لاتخاذ العديد من القرارات من قبل 

الأطراف ذات العلاقة )Piot, 2005(، الأمر الذي يق�ضى ب�أن تحتوى تلك التقارير على معلومات �صحيحة 

وعادلة لكي تحقق الغر�ض الذي �أعدت من �أجله. وبالرغم من �أن الإدارة تقوم ب�إعداد هذه المعلومات في 

�إطار معايير المحا�سبة الدولية، والتى تهدف �إلى �سلامة ومو�ضوعية القيا�س المحا�سبي، والبعد عن التحيز 

ال�شخ�صي، والعدالة في العر�ض والإف�صاح، �إلا �أن هذه المعايير ما تزال تعطي �إدارة ال�شركة مرونة وا�سعة 

في الاختيار من بين ال�سيا�سات والإجراءات والطرق المحا�سبية البديلة. والتى قد ت�ستغل من قبل المديرين 

لتحقيق بع�ض الأغرا�ض �أو الأهداف ال�شخ�صية )مثل العمل على تحقيق م�ستويات �أرباح م�ستهدفة من �أجل 

زيادة مكاف�أتهم، �أو الحفاظ على مراكزهم الوظيفية( والتي من ��شأنها �أن تنعك�س على م�ستوى دخل الفترة 

ماي�سمى  ن�شوء  �إلى  �أدى  بدوره  العلاقة، هذا  الأخرى ذات  الأطراف  ت�ضر بم�صالح  والتى ربما  المحا�سبية 

بظاهرة �إدارة الأرباح. 

الف�ضائح  من  العديد  �إلى  بدوره  �أدى  والذي  للحقائق،  وطم�س  ت�ضليل  من  ذلك  على  ترتب  لما  ونظرا 

والانهيارات لكبرى ال�شركات العالمية؛ لذا ف�إن ظاهرة الغ�ش والتلاعب في القوائم المالية لاقت اهتمام العديد 

من الباحثين والمهتمين، �سواء على الم�ستوى الفردي �أو على م�ستوى المنظمات المهنية من �أجل درا�سة وتحليل 

الأ�سباب والدوافع وراء تلك الممار�سات، ومحاولة �إيجاد بع�ض الحلول �أو المعالجات للحد من تلك الظاهرة.

�إنَّ العديد من م�ستخدمي القوائم المالية يهتمون فقط برقم �صافي الأرباح دون النظر �إلى جودتها؛ مما 

�سي�ؤدي بدوره �إلى قرارات خاطئة )Bellovary et al., 2005( ، حيث �أن جودة الأرباح تدل على قدرة 

الأرباح المف�صح عنها في بيان �أرباح ال�شركة الحقيقية، كما �أنها تمثل منفعة الأرباح المف�صح عنها في التنب�ؤ 

بالأرباح الم�ستقبلية )ال�شريف و�أبو عجيلة، 2009(. 
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م�شكلة الدرا�سة

�إن المرونة المحا�سبية التي تظهر في �شكل مرونة في الطرق والبدائل المحا�سبية، والمرونة الت�شغيلية من 

خلال التحكم ببع�ض القرارات الت�شغيلية من حيث الحجم والتوقيت، والذي يكون له كبير الأثر على نوعية 

لتحقيق  الدخل  المدراء على تمهيد  لدى  قدرة  تتيح  العلاقة،  للأطراف ذات  الموجهة  المحا�سبية  المعلومات 

الدرا�سات  اتجهت  وقد  العادية،  غير  للم�ستحقات  زيادة  �شكل  في  يظهر  التمهيد  هذا  �شخ�صية،  م�صالح 

عن  الك�شف  خلال  من  الأرباح  جودة  ومدى  الأرباح،  �إدارة  ممار�سات  عن  للك�شف  الأخيرة  الآونة  في 

 Healy; Jones; :ويوجد العـديد من النمـاذج مثل Abnormal Accruals الم�ستحقات غير العادية

DeAngelo; Dechow; Sloan; Gaver; Stank; Sweeny  التي تناولت ظاهرة �إدارة الأرباح 
�إدارة الأربـاح وخ�صائ�ص المن�شـ�أة التي تمـار�س �إدارة الأرباح )�أحمد،  وعلاقتها ب�أهـداف ودوافع وحوافـز 

2010(. تهدف هذه الدرا�سة �إلى التحري عن هذه ظاهرة �إدارة الأرباح في البيئة الأردنية، وتحديد مدى 
جودة الأرباح بالا�ستناد �إلى الم�ستحقات، وقبل ذلك فهي تتحرى جودة التدقيق في الأردن وتبحث في �أثره 

الت�سا�ؤلات  في  الدرا�سة  م�شكلة  �صياغة  يمكن  وعليه  جودتها؛  وتح�سين  الأرباح  �إدارة  تخفي�ض  على  المتوقع 

التالية: 

ان ب�إدارة �أرباحها؟ �أ - هل تقوم �إدارة ال�شركة ال�صناعية الم�ساهمة العامة الأردنية المدرجة ببور�صة عمَّ

ب - هل تتمتع الأرباح المعلن عنها من قبل ال�شركات ال�صناعية الم�ساهمة العامة الأردنية بجودة عالية؟

ال�شركات  �أرباح  جودة  وتح�سين  الأرباح  �إدارة  ممار�سات  من  الحد  في  التدقيق  جودة  ت�أثير  مدى  ما   - ج 

ال�صناعية الم�ساهمة العامة الأردنية.

�أهمية الدرا�سة

ت�ستمد هذه الدرا�سة �أهميتها من كونها تعالج مو�ضوعاً على قدر كبير من الأهمية، وهو ظاهرة التلاعب 

والتي تعتبر �إحدى الم�شكلات التي   )Earnings Management( بالأرباح �أو �إدارة الأرباح المحا�سبية

تواجه المحللين الماليين في �أ�سواق الأ�سهم، من حيث �أنها تعمل على تطويع الأ�ساليب والتقديرات المحا�سبية 

للت�أثير في رقم الربح المن�شور ح�سب ا�ستراتيجيات الإدارة، �أو للتقرير عن م�ستوى معين من الربح باعتباره 

المقيا�س التقليدي لأداء الإدارة، مما ي�ساهم في تخفي�ض جودة الأرباح )Earnings Quality( مما ي�ؤدي 

�إلى ت�ضليل الم�ساهمين �أو للت�أثير في نتائج تعاقدية.

 الدرا�سات ال�سابقة

�إنّ قيمة ال�شركة هي القيمة الحالية لأرباحها الم�ستقبلية، وعليه ف�إن زيادة هذه الأرباح تمثل انعكا�ساً 
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لزيادة قيمة ال�شركة، بينما يدل التراجع في الأرباح على تراجع هذه القيمة )Levitt, 1998(، وهذا ما 

على  تحتوي  التي  الأرباح  في  تتمثل  العالية  الجودة  ذات  الأرباح  �أن  من   )Penman, 2003( عليه  �أكد 

الم�ستقبلي  الأداء  عن  ف�ضلًا  لل�شركة  الحالي  الأداء  م  تقييِّ �إن  الم�ستقبلية؛  بالأرباح  يتعلق  فيما  جيد  م�ؤ�شر 

�إذاً ف�إن جودة الأرباح هي مدى قدرتها  يعتمد على جودة الأرباح )Dechow & Schrand, 2004(؛ 

م الأداء الحالي لل�شركة والتنب�ؤ بالأداء الم�ستقبلي وتقدم مقيا�ساً جيداً عن �أداء ال�شركة )ال�شريف  على تقييِّ

 Schroeder( أما� ،)Bellovary et al., 2005; Demerjian et al., 2007 و�أبو عجيلة، 2009؛

الدخل  من  عنه  المعلن  الدخل  فيه  يقترب  الذي  المدى  الأرباح هي  �أن جودة  اعتبر  فقد   )et al., 2001
الاقت�صادي، وقد كثرت الاجتهادات للتو�صل �إلى مقيا�س منا�سب لجودة الأرباح، �أكثر هذه المقايي�س �شيوعاً 

هي المعتمدة على ح�ساب الم�ستحقات التي ت�ستخدم لإدارة الارباح، و�أ�شارت عدة درا�سات �إلى �أن خلو الارباح 

من الم�ستحقات ي�شير �إلى عدم ممار�سة ال�شركة لإدارة الأرباح وبالتالي ارتفاع جودتها وقدرتها على تقييم 

 Dechow& Dichev, 2002; Francis( و�ضع ال�شركة الحالي والتنب�ؤ بالمركز المالي لها في الم�ستقبل

�أنَّ قوانين   )Machuga & Teitel, 2007( وقد وجد ،)et al., 2002; Jenkins et al., 2006
 )Altamuro & Beatty, 2006( دعم التحكم الم�ؤ�س�سي �ساهمت في تح�سين جودة الأرباح، وقد وجد

�أن جودة الرقابة الداخلية ت�ساهم في تح�سين جودة الأرباح، كما �أن وجود لجنة تدقيق وتمتعها بالإ�ستقلال 

والخبرة الكافيين ي�ساهم في تح�سين جودة الأرباح )Bryan et al., 2004(، في الوجه الآخر ف�إن (حمدان 

و�أخرون 2010( وجدوا �أنَّ لا�ستقلالية لجنة التدقيق �أثراً في الحد من �إدارة الأرباح بينما وجدوا �أن لن�سبة 

كونها تحد من  نظراً  الأرباح  �إدارة  زيادة ممار�سات  �أثراً في  ال�شركة  لأ�سهم  التدقيق  �أع�ضاء لجنة  ملكية 

ا�ستقلاليتهم، بينما وجد )الفار، 2006( �أن لخبرة لجنة التدقيق �أثراً في الحد من �إدارة الأرباح، �إنّ هذه 

 Oriol et al.,( الممار�سات غير ال�شرعية لإدارة الأرباح قد تكون �سبباً في تلقي ال�شركة لتقرير متحفظ

2003(. ت�ستخدم �إدارة ال�شركات الم�ستحقات غير العادية لإدارة الارباح من �أجل �ضمان ا�ستمرارية �أرباح 
 Holland( ال�سنوات ال�سابقة ويت�ضح ذلك في ال�شركات كبيرة الحجم �أكثر منه في ال�شركات ال�صغيرة

�أنَّ هناك علاقة بين  التي بينت كذلك   )2006 Ramsay, 2003 &(، ويتفق ذلك مع درا�سة )الفار، 
المدراء  �أن  �إلى   )Qiang & Terry, 2005( وقد خل�ص  للأرباح،  و�إدارتها  لل�شركة  النظامية  المخاطر 

�أكثر  و�أنهم  الم�ستقبل،  ببيع ح�ص�صهم في  للقيام  ميلًا  �أكثر  عالية هم  ملكية  الذين يح�صلون على حوافز 

 Yoon et al.,( ميلًا لإدارة الأرباح من �أجل تقديم تقارير تتوافق مع �أو تفوق تنب�ؤات المحللين، غير �أن

2006( جادلوا ب�أن ال�شركات لا تميل �إلى ا�ستخدام الم�ستحقات غير العادية ب�شكل كبير في �إدارة الأرباح 
 Sumit et al.,( نظراً لأن الم�ستحقات غير العادية تتطلب تدفقات نقدية في ال�سنوات التالية، هذا وقد بين

2007( �أنَّ �سلوك �إدارة الأرباح يت�أثر بالدورات الاقت�صادية. وبين جودة الأرباح و�إدارتها اتجهت العديد 
هذه  من  جودتها،  زيادة  وبالتالي  الأرباح  �إدارة  تخفي�ض  على  تعمل  حلول  عن  البحث  نحو  الدرا�سات  من 

الحلول المقترحة زيادة فاعلية التدقيق الخارجي مما ي�ساهم في كبح الإدارة عن التلاعب بالقوائم المالية، 

وقد وجد )Conniel et al., 1998( �أنَّ �شركات التدقيق ال�ست الكبيرة التي تتميز بجودة تدقيق عالية 

النتيجة  �إلى ذات   )Ebrahim, 2001( تو�صل وقد  الأرباح،  �إدارة  قادرة على الحد من ممار�سات  هي 
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�شركة  احتفاظ  فترة  طول  �أن  كذلك  و�ضح  وقد  الأرباح  �إدارة  من  الحد  على  تعمل  التدقيق  جودة  �أن  من 

ومنع  ر�صد  على  مقدرتهم  زيادة  وبالتالي  ال�شركة  في  المدققين  خبرة  زيادة  في  ي�ساهم  بالعميل  التدقيق 

ظاهرة �إدارة الأرباح. وخلافاً لما جاءت به درا�سة )Conniel et al., 1998( وجد )Piot, 2005( عدم 

وجود فروقات بين نوعية خدمات التدقيق الم�ؤداة من �شركات التدقيق الكبرى، ونوعية التدقيق الم�ؤداة من 

�شركات التدقيق الأخرى، وقد ناق�ض هذه الدرا�سة )Ebrahim, 2001( من حيث وجود علاقة بين طول 

 Piot,( إدارة الأرباح، بينما وافق� فترة احتفاظ مكتب التدقيق بالعميل وقدرته على اكت�شاف ممار�سات 

2005( الدرا�سات ال�سابقة ب�أن وجود لجنة تدقيق م�ستقلة ي�ساهم في الحد من ممار�سات �إدارة الأرباح، �أما 
)Steven & Ann, 2006( فقد وجد �أن بيئة التدقيق الأكثر �صرامة تعمل على تقليل حجم �إدارة الأرباح 

بغ�ض النظر عن نوعية المدقق فيما �إذا كان من مكاتب التدقيق الكبرى �أم لا.

 Caneghem,( وكدليل من المملكة المتحدة حول علاقة جودة التدقيق ب�إدارة الأرباح جاءت درا�سة

2004( وعلى النقي�ض من الدرا�سات ال�سابقة تو�صلت هذه الدرا�سة �إلى عدم وجود �أثر لجودة التدقيق في 
منع ممار�سات �إدارة الأرباح في بريطانيا حيث تعتبر بريطانيا ال�سوق المحا�سبي الأقل انتظاماً والأقل من 

 Xinhan,( غير �أن ، )Ball et al., 2001( حيث تكاليف المقا�ضاة مقارنة بالولايات المتحدة الأمريكية

2005( وجد �أنَّ �شركات التدقيق الأجنبية في ال�صين كانت الأقدر على الك�شف عن ممار�سات �إدارة الأرباح 
كما  الممار�سات.  �ساهم في تخفي�ض هذه  الأرباح مما  �إدارة  التي مار�ست  لل�شركات  تقارير معدلة  وتقديم 

�إدارة الأرباح  �أثبتت قدرة جودة التدقيق في الحد من ممار�سات  ر�أينا ف�إن غالبية الدرا�سات ال�سابقة قد 

 Tendeloo,( في ال�شركات الم�ساهمة العامة، ولكن ماذا ب��شأن ال�شركات الخا�صة؟ هذا ما حاولت درا�سة

في  الأرباح  و�إدارة  التدقيق  جودة  بين  العلاقة  فح�ص  �إلى  درا�سته  من  هدف  حيث  عليه  الإجابة   )2005
فرن�سا، هولندا،  فنلندا،  )بلغاريا،  دول هي  �شركة في )6(   )120( عينتها  �شملت  �إذ  ال�شركات الخا�صة، 

ا�سبانيا، المملكة المتحدة(، وقد خل�صت الدرا�سة �إلى �أن ال�شركات الخا�صة في البلدان التي ت�سودها قوانين 

قوية لحماية الم�ستثمر �أقل ممار�سة لإدارة الأرباح؛ ومع وجود جودة تدقيق عالية ي�ساهم هذا في الحد من 

�إدارة الأرباح، كما �أن قوانين حماية الم�ستثمر ت�ساهم في تخفي�ض الفرق في �أداء �شركات التدقيق الكبيرة 

وحمدان،  عجيلة  )�أبو  وجد  فقد  الأرباح  �إدارة  من  الحد  في  الم�ؤ�س�سية  الحوكمة  دور  عن  �أما  وال�صغيرة، 

2009( �أن الحوكمة الم�ؤ�س�سية ت�ساهم في تخفي�ض ممار�سات �إدارة الأرباح، كما دعى )حمدان، 2009( 
�أكبر للمدقق الخارجي في اكت�شاف الغ�ش والتلاعب في القوائم المالية من خلال ا�ستخدام طرق  �إلى دور 

وراء  الأ�سباب  احدى  كانت  التي  للمحا�سبة  الاحتيالية  الممار�سات  عن  الك�شف  في  ت�ساهم  بديلة  و�أ�ساليب 

العديد من حالات التعثر المالي والانهيارات لكبرى ال�شركات العالمية. ت�ستند الدرا�سة الحالية �إلى الدرا�سات 

الأرباح وتح�سين جودتها  �إدارة   الأردن على الحد من ممار�سات  التدقيق في  ال�سابقة وتبحث قدرة جودة 

بعد اكت�شافها من خلال عدة نماذج في هذا ال�صدد، ومن المتوقع �أن تقدم هذه الدرا�سة نتائج هامة لكل 

م�ستخدمي القوائم المالية والجهات المنظمة والمراقبة لعمل ال�شركات في الأردن. 
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منهجية الدرا�سة

تعبر جودة التدقيق عن قدرة التدقيق الخارجي في  الح�صول على �أدلة ذات جودة عالية تدعم الر�أي الفني 

المحايد لمدقق الح�سابات، يهتم الم�ستثمرون واالأطراف ذات العلاقة برقم �صافي الريح فقط مما يعني 

اتخاذ قرارات لا تت�سم بالعقلانية، لأن الاعتماد على رقم �صافي الريح بحد ذاته ي�ؤدي الى �إغفال ما 

تحتويه من الم�ستحقات )Chan et al.2006( يظهر ال�شكل رقم )1( نموذج الدرا�سة الذي يو�ضح 

فكرة الدرا�سة وهي قدرة خ�صائ�ص جود التدقيق في الحد من ممار�سات �إدارة الأرياح، وتح�سين جودة 

الأرياح المعتمدين على الم�ستحقات.

�شكل رقم )1(: نموذج الدرا�سة النظرية

 Bellovary et al.,2005; Francis, 2002; Teets, 2002;( أ�شارت العديد من الدرا�سات� 

Jain & Rezaee, 2004 ؛ ال�شريف و�أبو عجيلة، 2009؛ الفار، 2006( �إلى �أن زيادة الم�ستحقات غير 
�إلى  ي�شير  قد  الكلية  الم�ستحقات  انخفا�ض  بينما  الارباح،  لإدارة  ال�شركة  ممار�سة  على  م�ؤ�شر  هو  العادية 

المتغير الم�ستقل

خ�صائ�ص جودة التدقيق

المتغير التابع

الم�ستحقات

حجم ال�شركةحجم مكتب التدقيق

الرفع المالي

العائد على الا�ستثمار

ن�سبة ال�سيولة

ارتفاع الم�ستحقات غير 

العادية

= �إدارة �أرباح

انخفا�ض الم�ستحقات الكلية

= جودة �أرباح

الارتباط مع مكاتب عالمية

فترة االاحتفاظ بالعميل

�أتعاب التدقيق

التخ�ص�ص في �صناعة العميل

المتغيرات ال�ضابطة

↓↓

←
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زيادة جودة الأرباح، �إن الم�ستحقات تمثل جانباً مهماً يجب �أن ي�ؤخذ بالح�سبان عند اتخاذ القرارات، �إذ �أن 

زيادة الم�ستحقات تعني تدني م�ستوى دقة الاجتهادات والتقديرات، وتدني م�ستوى جودة الأرباح )ال�شريف 

و�أبو عجيلة، 2009( وبالتالي يتبين وجود علاقة وطيدة بين جودة الأرباح و�إدارة الأرباح حيث �أن الجميع 

 .)Lo, 2007( متفقون على �أن ممار�سة �إدارة الأرباح ت�ؤدي �إلى انخفا�ض جودة الأرباح

عينة الدرا�سة

ان للأوراق  يتكون مجتمع الدرا�سة من جميع ال�شركات ال�صناعية الم�ساهمة العامة المدرجة في �سوق عمَّ

المالية خلال عام )2007( ومكاتب التدقيق التي تقوم بتدقيق ح�ساباتها، �أما عينة الدرا�سة، فقد �شملت 

على )45( �شركة تتحق فيها ال�شروط التالية: تتوفر لها كل البيانات اللازمة لتقدير نماذج الدرا�سة، �أن لا 

تكون قد �أدمجت �أو �أوقفت عن التداول خلال فترة الدرا�سة، و�أخيراً �ألا يكون مكتب التدقيق قد توقف عن 

ممار�سة �أعماله خلال فترة الدرا�سة التي تمتد من 2006-2001.

نماذج الدرا�سة

طورت هذه الدرا�سة نموذجين لقيا�س �أثر خ�صائ�ص جودة التدقيق – كمتغيرات م�ستقلة – على �إدارة 

الأرباح، وجودة الأرباح – كمتغيرات تابعة -  كما ا�ستخدمت الدرا�سة مجموعة من المتغيرات ال�ضابطة التي 

من ��شأنها �ضبط العلاقة بين المتغيرات الم�ستقلة والتابعة وبيانها ب�صورتها الاقرب للواقع. 

النموذج الأول: �أثر جودة التدقيق في �إدارة الأرباح

EMi,t=β1 + β2Big5i,t+  β3Globali,t + β4Keepi,t + β5Feesi,t +  β6profi,t + β7Sizei,t 

              + β8Leveragei,t + β9ROIi,t + β10CurrRatio + e i,t ..............(1)

حيث:

EMi,t: المتغير التابع: �إدارة الأرباح وهو متغير وهمي �إذا كانت ال�شركة تدير �أرباحها تعطى )1( و�إلا 

.t في ال�سنة i 0( لل�شركة(

الم�ستقلة  بالمتغيرات  تت�أثر  لا  التي  لل�شركات  الأرباح  �إدارة  ممار�سات  عن  وتعبر  الثابت،  قيمة   :β1
وال�ضابطة.

β2..,10: الميل للمتغيرات الم�ستقلة وال�ضابطة في النموذج. 

EM



المجلة العربية للمحا�سبة، �أكتوبر 2012 166

Big5i,t: متغير وهمي، حجم مكتب التدقيق: �إذا كانت ال�شركة تُدقق من قبل �إحدى  المكاتب الخم�س 

.t في ال�سنة i الكبرى في الأردن تعطى الرقم )1( و�إلا )0(، لل�شركة

Globali,t: متغير وهمي، ات�صال مكتب التدقيق بمكاتب عالمية:  �إذا كانت ال�شركة تدقق من قبل مكتب 

.t في ال�سنة i تدقيق له �صلة بمكاتب تدقيق عالمية تعطى الرقم )1( و�إلا )0(،  لل�شركة

Keepi,t: متغير وهمي، فترة الاحتفاظ بالعميل: �إذا كانت ال�شركة تدقق من قبل مكتب التدقيق ذاته 

.t في ال�سنة i لأكثر من )3( �سنوات تعطي الرقم )1( و�إلا )0(، لل�شركة

.t في ال�سنة i متغير مت�صل، قيمة �أتعاب التدقيق مقا�سة بالدينار الأردني، لل�شركة :Feesi,t

ال�شركة تدقق من قبل  �إذا كانت  العميل،  التدقيق في �صناعة  Profi,t: متغير وهمي، تخ�ص�ص مكتب 

.t في ال�سنة i مكتب التدقيق متخ�ص�ص في �صناعتها تعطى الرقم )1( و�إلا )0( لل�شركة

Sizei,t: اللوغاريتم الطبيعي لحجم ال�شركة i في ال�سنة t مقوم بالقيمة ال�سوقية لأ�سهم ال�شركة، وهي 

عبارة عن )�سعر �سهم ال�شركة في نهاية العام × عدد الأ�سهم المتداولة(. 

 .t في ال�سنة i الرافعة المالية وهي: مجموع الالتزامات/مجموع الأ�صول لل�شركة :Leveragei,t

.t في ال�سنة i معدل العائد على الا�ستثمار: �صافي الأرباح/�صافي حقوق الملكية لل�شركة :ROIi,t

.t في ال�سنة i ن�سبة التداول: الأ�صول المتداولة/الخ�صوم المتداولة لل�شركة :CurrRatioi,t

النموذج الثاني: �أثر جودة التدقيق في جودة الأرباح

EQi,t=β1 + β2 Big5i,t+  β3Globali,t + β4 Keepi,t + β5 Feesi,t +  β6 profi,t + β7 Sizei,t 

              + β8 Leveragei,t + β9 ROIi,t + β10 CurrRatio + e i,t...........(2)

 حيث:

.t في ال�سنة i المتغير التابع، جودة الأرباح المعبر عنها بالم�ستحقات الكلية  لل�شركة :EQi,t
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�أ�سلوب قيا�س متغيرات الدرا�سة

تم قيا�س متغيرات الدرا�سة على النحو التالي:

المتغيرات الم�ستقلة: خ�صائ�ص جودة التدقيق

ان للح�صول على معلومات عن خ�صائ�ص جودة  تم الاعتماد على قاعدة البيانات المتوفرة في بور�صة عمَّ

التدقيق لمكاتب التدقيق التي تُدقق على ال�شركات ال�صناعية الأردنية والتي تمثل عينة الدرا�سة، وتم تغطية 

بع�ض جوانب النق�ص في قاعدة البيانات بالات�صال المبا�شر مع تلك ال�شركات ومكاتب تدقيقها، بالإ�ضافة 

�إلى المعلومات التي تم الح�صول عليها من جمعية مدققي الح�سابات الأردنيين. ويظهر �شرح نموذج الدرا�سة 

الأول �أ�سلوب قيا�س كل متغير من متغيرات خ�صائ�ص جودة التدقيق. 

المتغيرات التابعة: �إدارة وجودة الأرباح

يعتمد ح�ساب كل من �إدارة الأرباح وجودتها على الم�ستحقات لل�شركة، وقد تم ا�ستخدام نموذج جونز 

 Bedard et al.,( حيث �أ�شارت درا�سة ،)Dechow et al., 1995( المعدل من قبل )Jones, 1991(

  Subramanyam,( إلى �أنه الأقوى بين النماذج الم�ستخدمة في الك�شف عن الم�ستحقات، كما �أن� )2004
1996( قدم الدليل على �أن الم�ستحقات غير العادية المقدرة بوا�سطة هذا النموذج يتم ت�سعيرها بوا�سطة 
ال�سوق، وهي محل ثقة م�ستخدمي القوائم المالية مما يتيح مجالًا �أكبر للإدارة للتلاعب بهذه الم�ستحقات 

وبالتالي فقدان جودة الأرباح مما ي�ؤثر على القرارات الا�ستثمارية لم�ستخدمي البيانات المالية. ويقوم نموذج 

جونز المعدل )Jones, 1995( في ح�سابة للم�ستحقات الكلية وغير العادية على الخطوات التالية: 

النقدي  والتدفق  الدخل  بين �صافي  الفرق  وهي   )Total Accruals( الكلية  الم�ستحقات  تقدير   - �أ 

الت�شغيلي المعدل، وفق المعادلة التالية: 

TACCi,t 
= NIi,t 

- OCFi,t  ...........................     (3)

حيث:

 .t في ال�سنة ،i الم�ستحقات الكلية لل�شركة :TACCi,t

.t في ال�سنة ،i صافي الدخل لل�شركة� :NIi,t

.t في ال�سنة ،i التدفق النقدي الت�شغيلي لل�سنة : OCFi,t
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ب- تقدير الميل )β1,β2,β3( في نموذج الانحدار التالي: 

حيث 

.t في ال�سنة ،i الم�ستحقات الكلية لل�شركة :TACCi,t

 .t-1 في ال�سنة ،i مجموع الأ�صول لل�شركة : Ai,t-1

 .t-1 و ،t بين العامين ،i التغير في �إيرادات ال�شركة :      REVi,t 

.t-1 و ،t بين العامين ،i التغير في الح�سابات تحت التح�صيل لل�شركة :       RECi,t

.t في ال�سنة ،i حجم العقارات والتجهيزات والممتلكات لل�شركة :PPEi,t

      : الخط�أ الع�شوائي.

ج -تقدير الم�ستحقات العادية )Normal Accruals( ب�إ�ستخدام )β1,β2,β3( المتوقعة التي تم 

ا�ستخراجها في المعادلة ال�سابقة كما يلي: 

حيث 

.t في ال�سنة ،i الم�ستحقات العادية لل�شركة :NACCi,t

 Abnormal  بعد تقدير الم�ستحقات الكلية، والم�ستحقات العادية يتم ح�ساب الم�ستحقات غير العادية

Accruals وهي الناتجة عن اتباع �إدارة الأرباح والتي ت�شير �إلى مدى جودة التدقيق، كما يلي:

)6(.................,,, tititi NACCTACCANACC -=

.t في ال�سنة ،i الم�ستحقات غير العادية لل�شركة :ANACCi,t  حيث

∆

∆

ei,t

NACCi,t  

= β1 


Ai,t-1

1

 + β2  (∆REVi,t  

- ∆RECi,t 

) + β3 (PPEi,t )  ................. (5) 

TACC
Ai,t-1

= α + β1



1
Ai,t-1

 + β2



∆REVi,t  

-  ∆RECi,t 

Ai,t-1




+ β3
 PPEi,t

Ai,t-1
 

 + ei,t
...........(4)i,t
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فر�ضيات الدرا�سة 

ا�ستناداً على نماذج الدرا�سة فقد تم بناء الفر�ضيات التالية لاختبارها في ال�شركات ال�صناعية المقيدة 

ان للأوراق المالية:  في �سوق عمَّ

�إدارة  في  العادية  غير  للم�ستحقات  ال�شركات  ا�ستخدام  على  �إح�صائياً  هامة  م�ؤ�شرات  توجد  لا   :H01

�أرباحها.

H02: لا تتمتع الأرباح المعلن عنها من قبل ال�شركات بجودة عالية من خلال خلوها من الم�ستحقات غير 

العادية.

H03: لا يوجد �أثر هام �إح�صائياً لخ�صائ�ص جودة التدقيق في الحد من ممار�سات �إدارة الأرباح.

H04: لا يوجد �أثر هام �إح�صائياً لخ�صائ�ص جودة التدقيق في تح�سين جودة الأرباح.

تحليل البيانات واختبار الفر�ضيات

من �صلاحية  بالتحقق  تبد�أ  الفر�ضيات،  واختبار  البيانات  عملية تحليل  بها  مراحل تمر  ثلاث  هناك 

البيانات للتحليل الاح�صائي، ثم و�صف لبيانات الدرا�سة وانتهاءً بتقدير نماذجها واختبار فر�ضياتها. وقد 

تم الا�ستعانة ببرمجيةE-Views ، وبرمجية SPSS للم�ساعدة في تحليل البيانات واختبار الفر�ضيات. 

اختبار �صلاحية البيانات للتحليل الإح�صائي

يظهر الجدول رقم )1( الاختبارات ال�ضرورية للتحقق من �صلاحية بيانات الدرا�سة للتحليل الإح�صائي 

وتقدير نموذج الدرا�سة:

  Normal Distribution Test  اختبار التوزيع الطبيعي

من الجدول رقم )1( يلاحظ �أنّ احتمال اختبار )Jarque-Bera( لمتغيرات الدرا�سة التالية: �أتعاب 

التدقيق، الم�ستحقات غير العادية، حجم ال�شركة، الرافعة المالية، معدل العائد على الا�ستثمار، ن�سبة التداول 

هي �أقل من 0.05 مما يعني عدم اقتراب بياناتها من التوزيع الطبيعي، وللتغلب على هذه الم�شكلة تم �أخذ 

اللوغاريتم الطبيعي )Natural Log.( لبيانات هذه المتغيرات، وبما �أنّ حجم العينة كبير فلن تكون م�شكلة 

متغيرات  فهي  المتغيرات  بقية  �أما  الدرا�سة.  نماذج  �صحة  على  م�ؤثرة  طبيعياً  توزيعاً  البيانات  توزيع  عدم 

وهمية )Dummy variables( هي ثنائية التوزيع ولا تخ�ضع ل�شروط التوزيع الطبيعي. 
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Multicollinearity Test  اختبار التداخل الخطي

فر�ضيّة  على  �أ�سا�ساً  تعتمّد   General Linear Model GLM العام  الخطّي  النموذج  قوّة  �إنّ 

ف�إنّ  ال�شرط؛  هذا  يتحقّق  لم  و�إذا   ،)Independency( الم�ستقلّة  ات  المتغّري من  متغّري  كل  ا�ستقلال 

النموذج الخطّي العام عندئذ لا ي�صلح للتطبيق، ولا يمكن اعتباره جيداً لعمليّة التقدير )ال�سيفو وم�شعل، 

 ،)Collinearity Diagnostics( مقيا�س  ا�ستخدام  يتمّ  الخطي  التداخل  من  وللتحقق  2003(؛ 
معامل �إيجاد  يتمّ  ثمّ  ومن  الم�ستقلّة،  ات  المتغّري من  متغير  لكل   )Tolerance( معامل  باحت�ساب   وذلك 

ات  المتغّري الارتباط بين  لت�أثير  الإختبار مقيا�ساً  يعدّ هذا  �إذ    Variance Inflation Factor VIF  

�أنّ الح�صول على قيمة )VIF( �أعلى من )5( ي�شير �إلى وجود م�شكلة  الم�ستقلّة، وقد بّني )ب�شير، 2003( 

المتغيرات  �أن قيمة )VIF( لجميع  المعني. من الجدول رقم )1( يلاحظ  الم�ستقل  للمتغّري  التعدّد الخطّي 

الم�ستقلة هي دون الـ )5( مّما يعني �أن نموذج الدرا�سة لا يعاني م�شكلة التداخل الخطي. 

Autocorrelation Test اختبار الارتباط الذاتي

�إذا كانت الم�شاهدات المتجاورة مترابطة؛ مّما �سي�ؤثر على  تظهر م�شكلة الارتباط الذاتي في النموذج 

ات الم�ستقلّة على المتغّري التابع بدرجة كبيرة من جرّاء ذلك الإرتباط.  �صحة النموذج؛ �إذ �سيكون �أثر المتغّري

 )Durbin Watson DW(ا�ستخدام اختبار الدرا�سة تمَّ  الم�شكلة في نماذج  وللتحقّق من وجود هذه 

)وقد بّني )ب�شير، 2003( �أنّ نتيجة هذا الاختبار القريبة من ال�صفر ت�شير �إلى وجود ارتباط موجب قوي 

بين البواقي المتعاقبة، �أمّا النتيجة القريبة من )4( فت�شير �إلى وجود ارتباط �سالب قوي، �أمّا النتيجة المثلى 

لنموذج الدرا�سة الأول   D-W فهي التي تتراوح بين )1.5 – 2.5(، من الجدول رقم )1( يلاحظ �أنَّ قيمة

الذي يحتوي على المتغير التابع )�إدارة الأرباح( هي )2.407(، وللنموذج الثاني الذي يحتوي المتغير التابع 

)الم�ستحقات غير العادية( كانت )1.821(  وهي نتائج مثلى وتدل على خلو نماذج الدرا�سة من الإرتباط 

الذاتي.
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جدول رقم )1( اختبارات �صلاحية البيانات ونماذج الدرا�سة

Variables
Normal Distribution Multicollinearity Autocorrelation

Jarque-
Bera P-value Tolerance VIF Durbin Watson

Big5 -- -- 0.885 1.130 --

Global -- -- 0.879 1.137 --

Keep -- -- 0.669 1.494 --

Fees 1021 0.000 0.939 1.065 --

Professional -- -- 0.730 1.370 --

 Company
Size 9928 0.000 0.886 1.129 --

 Financial
Leverage 44 0.000 0.701 1.427 --

ROI 12930 0.000 0.971 1.030 --

 Current
Ration 733 0.000 0.675 1.482 --

 Earnings
Management -- -- -- -- 2.407

 Abnormal
 Accruals 477923 0.000 -- -- 1.821

المتغيرات في الطرف الأيمن عن  �إذ تعبر جميع  2،1( هي �صحيحة  الدرا�سة )المعادلتين  �إذاً فنماذج 

متغيرات غير ع�شوائية عدا المتغير الأخير εi,2, ε i,1 الذي يفتر�ض �أنه يتبع التوزيع الطبيعي بمتو�سط �صفر 

σ2، وجميع هذه المتغيرات هي متغيرات م�ستقلة، �أما المتيغران 
2 , σ2

1 وتباين ثابت يمكن التعبير عنه بـ 

 εi,1, في النموذجين هما متغيران تابعان لهما نف�س التوزيع الاحتمالي للخط�أ الع�شوائي  EMi,t، EQi,t
σ2 ومتو�سط هو: 

2 , σ2
εi,2 بتباين  1

β1  + β2 e (Big5i,t ) +  β3 e (Globali,t ) + β4 e (Keepi,t ) + β5 e (Feesi,t ) 

+ β6e (professionali,t ) + β7e (Sizei,t ) + β8e (Leveragei,t ) + β9e (ROIi,t ) 

+ β10e (CurrRatio) + 0     ..........(7)

 .i = 1,2,…,n لكل من  εi,2, ε i,1 ويُفتر�ض في النموذجين غياب الارتباط بين قيم
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الإح�صاء الو�صفي لمتغيرات الدرا�سة

و�صف �إدارة وجودة الأرباح

عنها  المعبر  الأرباح  �إدارة  وكذلك  العادية،  غير  الم�ستحقات  لمتو�سط  و�صف   )2( رقم  الجدول  يعر�ض 

المطلقة  القيمة  كانت  �إذا  �أرباحها  �أدارت  التي  لل�شركات   )1( الرقم  �أعطي  بحيث  الوهمية،  بالمتغيرات 

للم�ستحقات في عام معين �أكبر من القيمة المطلقة لمتو�سط الم�ستحقات في فترة الدرا�سة، و�أعطي الرقم )0( 

لل�شركات التي لم تُدر �أرباحها. 

جدول رقم )2( و�صف الم�ستحقات غير العادية و�إدارة الأرباح

Years
 Abnormal

 Accruals

Earnings Management

1 0 Total
Freq. Percent Freq. Percent

2001 -1,540,312.0 16 36% 29 64% 45

2002 -2,519,139.0 25 56% 20 44% 45

2003 -2,002,977.0 16 36% 29 64% 45

2004 326.7 26 58% 19 42% 45

2005 90,470.1 1 2% 44 98% 45

2006 3,665,219.0 28 62% 17 38% 45

Total 112 41% 158 59% 270

من الجدول رقم )2( يلاحظ �أن الم�ستحقات غير العادية في ال�سنوات الثلاث الأولى كانت كبيرة وبقيم 

�سالبة، ي�شير ذلك الى ممار�سة هذه ال�شركات لإدارة الارباح ولكن لتخفي�ض الدخل المعلن عنه، وقد يكون 

ذلك تجنباً للتكاليف ال�سيا�سية لل�شركة كالتهرب من ال�ضرائب، �أو تجنب ال�سيطرة �أو غيرها من الأهداف، 

�أن الزيادة  �إلى  �أ�شارت   )Givoly & Hayn, 2000; Jain & Rezaee, 2004( بع�ض الدرا�سات

�إذ  في مجموع الا�ستحقاقات ال�سلبية عبر فترة زمنية يعتبر م�ؤ�شراً على ارتفاع درجة التحفظ المحا�سبي؛ 

تتحفظ ال�شركات في الإعلان عن الأرباح مقابل الإعلان عن الخ�سائر. 

ال�شركات من حيث  تبايناً بين  ب�أن هناك  الأرباح، يلاحظ من الجدول رقم )2(  ب�إدارة  يتعلق  �أما ما 

ثماني  بلغ  والذي   ،2006 �سنة  في  الأرباح  �إدارة  لممار�سة  تكرار  �أعلى  ظهر  حيث  الأرباح،  �إدارة  ممار�سة 

وع�شرين )28( �شركة وبما ن�سبته %62، وفى المقابل كان �أقل تكرار لممار�سة �إدارة الأرباح في �سنة 2005، 

والذي بلغ �شركة واحدة وبما ن�سبته %2 ويعزى ذلك �إلى �أن �سنة 2005 هي ال�سنة الأولى التي تلت قيام 

هيئة الأوراق المالية بتحديث »تعليمات �إف�صاح ال�شركات الم�صدرة والمعايير المحا�سبية ومعايير التدقيق ل�سنة 

�إدارة  الدرا�سة عن ممار�سة  ال�شركات محل  امتناع  ايجابية، في �شكل  انعك�س ب�صورة  الذي  2004«؛ وهو 
الأرباح التزاماً بمعايير الإف�صاح التي تم �إ�صدارها، غير �أنَّ ذلك الالتزام لم يدم كثيراً �إذ ارتفعت ن�سبة 
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ب�أن عملية  ال�شركات  بع�ض  �شعور  �إلى  يكون مرده  والذي ربما  التالية،  ال�سنوات  الأرباح في  �إدارة  ممار�سة 

التزامها بمعايير الإف�صاح ربما ترتب عليه بع�ض الم�شاكل التي �سوف تنعك�س �سلباً على عر�ض الأو�ضاع المالية 

لل�شركة، بالإ�ضافة �إلى احتمالية عثور ال�شركات �إلى بع�ض الثغرات في قانون الإف�صاح، ومن ثَّم ا�ستغلالها 

في خدمة م�صالح الإدارة، بالإ�ضافة �إلى ما�سبق، ف�إن التفاوت الوا�ضح في الدخل بين �سنتي 2005 و 2006 

ربما يكون ناتجاً عن تقييم بع�ض الأ�صول بالقيمة العادلة، والذي انعك�س على الدخل ولم ينعك�س على قائمة 

التدفقات النقدية.

و�صف المتغيرات المت�صلة

الرافعة  ال�شركة،  حجم  التدقيق،  �أتعاب  وهي:  المت�صلة  الدرا�سة  متغيرات   )3( رقم  الجدول  يو�صف 

المالية، معدل العائد على الا�ستثمار، ون�سبة التداول.

جدول )3( و�صف متغيرات الدرا�سة المت�صلة

Years  Auditing
Fees* Company Size  Financial

Leverage ROI  Current
Ration

2001 9,083 27,389,420 32.027 2.649 2.777

2002 9,367 29,088,859 31.578 3.707 3.355

2003 11,134 31,795,683 33.138 2.757 3.433

2004 11,768 59,024,190 31.842 -3.419 3.187

2005 11,914 70,377,672 28.291 5.792 3.612

2006 12,834 42,933,522 28.516 4.192 3.513

1JD = 1.401$ ،بالدينار الأردني *

يبين الجدول رقم )3( �أن �أتعاب التدقيق في الأردن هي في ت�صاعد من عام لآخر �إذ بلغ متو�سط �أتعاب 

دينار في عام 2001، وا�ستمرت بال�صعود حتى بلغت  التدقيق على ال�شركات ال�صناعية في الأردن 9,083 

م بالقيمة ال�سوقية يلاحظ �أنَّ القيمة  في عام 2006 ما متو�سطه 12,834 دينار. �أما حجم ال�شركة المقيِّ

لها  قيمة  �أعلى  بلغت  وقد   2001 عام  من  م�ستمر  تزايد  في  كانت  الأردنية  ال�صناعية  لل�شركات  ال�سوقية 

ال�شركات الأردنية على  2006، وبالنظر لمدى اعتماد  %39 في عام  2005 ثم انخف�ضت بن�سبة  في عام 

الديون في تمويل �أ�صولها، نلاحظ �أن الرافعة المالية بلغت �أعلى ن�سبة لها في عام 2003 ثم انخف�ض اعتماد 

ال�شركات ال�صناعية الأردنية على الديون في ال�سنوات التالية لت�صل �إلى %28. �أما ما يتعلق بالعائد على 

الا�ستثمار في ال�شركات ال�صناعية الأردنية يلاحظ �أنَّ �أعلى عائد كان في عام 2005 بعد �أنّ حققت هذه 

ال�شركات �أدنى عائد لها في عام 2004 اذ حققت عائداً �سالباً بمقدار %3.4-، و�أخيراً يلاحظ �أن ن�سبة 

وقد بلغت �أعلى ن�سبة لها في عام  التداول لل�شركات ال�صناعية الأردنية هي جيدة وتفوق الن�سبة المثلى 2:1 

2005 الذي �شهد �أي�ضاً �أعلى قيمة �سوقية و�أعلى عائد على الا�ستثمار.  
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و�صف المتغيرات المنف�صلة

 Dummy variables يظهر الجدول رقم )4( و�صفاً �أولياً لمتغيرات الدرا�سة المنف�صلة )الوهمية

التدقيق  مكتب  احتفاظ  فترة  عالمية،  بمكاتب  التدقيق  مكتب  ارتباط  التدقيق،  �شركة  حجم  وهي:   )0,1
بالعميل، تخ�ص�ص مكتب التدقيق في �صناعة العميل.

جدول رقم )4( و�صف متغيرات الدرا�سة المنف�صلة

Years

Size of audit firm Global

Big5 Non-Big5 Linked to global  Non-Linked to
global

Freq. Percent Freq. Percent Freq. Percent Freq. Percent

2001 33 73% 12 27% 16 36% 29 64%

2002 31 69% 14 31% 14 31% 31 69%

2003 34 76% 11 24% 15 33% 30 67%

2004 34 76% 11 24% 14 31% 31 69%

2005 30 67% 15 33% 13 29% 32 71%

2006 28 62% 17 38% 13 29% 32 71%

Years

Keep Professional

 More than 3
years

 Less than 3
years Specializes Non-specialized

Freq. Percent Freq. Percent Freq. Percent Freq. Percent

2001 39 87% 6 13% 33 73% 12 27%

2002 41 91% 4 9% 33 73% 12 27%

2003 44 98% 1 2% 33 73% 12 27%

2004 43 96% 2 4% 33 73% 12 27%

2005 43 96% 2 4% 33 73% 12 27%

2006 39 87% 6 13% 33 73% 12 27%

من الجدول رقم )4( يلاحظ �أن �شركات التدقيق الخم�سة الكبرى في الأردن ت�سيطر على �سوق تدقيق 

في  لها  �سيطرة  ن�سبة  �أدنى  بلغ  وقد  الأردنية،  ال�صناعية  ال�شركات  ثلثي  عن  يزيد  ما  تدقق  �إذ  الح�سابات 

العام 2006، �إن ت�صنيف �شركات التدقيق الخم�سة الكبرى في الأردن تم بناءً على درا�ستي )فرج، 2005؛ 

بالحاج، 2006(. �أما فيما يتعلق بمدى ارتباط مكاتب التدقيق الأردنية بمكاتب عالمية يلاحظ، �أن ثلث هذه 
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ال�شركات لها ارتباطات بمكاتب عالمية مما ي�ساهم في �إك�سابها الخبرات والمهارات في التدقيق. �أما ما يتعلق 

بفترة احتفاظ مكتب التدقيق بالعميل، يحدد قانون تنظيم مهنة المحا�سبة القانونية في الأردن ل�سنة 2003 

المدة التي ي�سمح فيها لمكتب التدقيق بالا�ستمرار في تدقيق ح�سابات عميل ما وهي �أربع �سنوات، من الجدول 

رقم )4( نلاحظ �أن هناك تفاوتاً كبيراً من ال�سنوات من حيث فترة احتفاظ �شركة التدقيق بالعميل �إذ بلغت 

�أعلى ن�سبة لها في العام 2003 و�أدنى ن�سبة لها في عامي 2001،2006. و�أخيراً يلاحظ �أنَّ غالبية �شركات 

التدقيق هي متخ�ص�صة في �صناعة العميل مما قد ي�شير �إلى ارتفاع جودة التدقيق لديها وقدرتها على ر�صد 

ظاهرة �إدارة الأرباح فيها، كما يلاحظ ثبات هذه الن�سبة عبر فترة الدرا�سة. 

اختبار الفر�ضيات

تهدف فر�ضيات الدرا�سة �إلى التحقق من مدى وجود ممار�سة لإدارة الأرباح في ال�شركات ال�صناعية 

ف�إن  واخيراً  الأرباح،  جودة  من  للتحقق  تهدف  التي  الثانية  بالفر�ضية  الفر�ضية  هذه  تعزيز  ثم  الأردنية، 

وفي  الأرباح  �إدارة  من  الحد  في  التدقيق  جودة  �أثر  على  التعرف  �إلى  تهدفان  والرابعة  الثالثة  الفر�ضيتين 

تح�سين جودة الأرباح. 

اختبار الفر�ضية الأولى

تختبر هذه الفر�ضية مدى ممار�سة �إدارة الأرباح من قبل ال�شركات ال�صناعية الم�ساهمة العامة الأردنية 

خلال الفترة من 2001-2006، حيث �أظهرت الإح�صاءات الو�صفية ظهور تكرار لممار�سة �إدارة الأرباح 

خلال فترة الدرا�سة، وعليه تم �إجراء اختبار مدى معنوية الممار�سة وذلك با�ستخدام اختبار ذي الحدين 

)Binomial Test(، وقد كانت النتائج كما بالجدول رقم )5(. 

جدول رقم )5( اختبار الفر�ضية الأولى

Earnings Management Freq. Percent P-value

Category 0 151 56%
0.030

Category 1 119 44%

Total 270 100%

ب�إ�ستخدام اختبار )Binomial Test( لاختبار مدى اختلاف البيانات الخا�صة بمتغير �إدارة الأرباح 

)0،1( عن متو�سط فر�ضي هو )0.5(، �إذ يمكن التعبير عن هذه الفر�ضية كما يلي:

Ho: P=P(EM)=0.5, and q= p(Non- EM)=0.5
H1:P(EM)>0.5   		        .........(8)
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(11)

من الجدول رقم )5( يلاحظ �أن )151( �شركة لم تدر �أرباحها بينما هناك )119( قد مار�ست �إدارة 

 ،5% من  �أقل   )Binomial Test( اختبار  احتمال  �أن  ويلاحظ   ،2006-2001 الفترة  الأرباح خلال 

مما يعني وجود اختلاف ذو دلالة �إح�صائية بين ال�شركات الممار�سة وغير الممار�سة لإدارة الأرباح؛ بالتالي 

يمكن رف�ض الفر�ضية العدمية ال�سابقة وقبول الفر�ضية البديلة ب�أن ال�شركات ال�صناعية في الأردن تمار�س 

�أجريت في بيئات مختلفة مثل:  �إدارة الأرباح، وتتفق هذه النتيجة مع العديد من الدرا�سات ال�سابقة التي 

 Hamdan, 2010; Summit, 2007; Yoon et al., 2006; Qiang & Terry, 2005;
.  Oriole et al., 2003; Holland & Ramsay, 2003

اختبار الفر�ضية الثانية

 Jenkins et كثرت الاجتهادات لقيا�س جودة الأرباج؛ بع�ض الباحثين )ال�شريف و�أبو عجيلة، 2009؛

al., 2006; Francis et al., 2002; Dechow & Dichev, 2002( عبروا عن جودة الأرباح بخلو 
�أما البع�ض الأخر  �إدارة الأرباح بالاعتماد على ا�ستخراج الم�ستحقات غير العادية،  الأرباح من ممار�سات 

     Altamuro & Beatty, 2006; Schipper & فقد ا�ستخدم ا�ستمرارية الأرباح كم�ؤ�شر على جودتها

Vincent, 2003( وقد بين )Sloan, 1996( �أنَّ جودة الارباح تعني ا�ستمرارية التدفقات النقدية �أكثر 
 )Richardson et al., 2004( ا�ستخدام نموذج �سيتم  الدرا�سة  الم�ستحقات. في هذه  ا�ستمرارية  من 

لتحديد مدى ا�ستمرارية الأرباح في الم�ستقبل وفقاً للمعادلة التالية: 

حيث 

.)t+1( في ال�سنة القادمة )i( معدل العائد على الا�ستثمار لل�شركة : ROIi,t+1

γ1: ا�ستمرارية التدفقات النقدية. 

γ2: ا�ستمرارية الم�ستحقات. 

 .)t( في ال�سنة الحالية )i( الم�ستحقات الكلية لل�شركة :TACCi,t

ا�ستمرارية  من  �أكثر  القادمة  ال�سنوات  في  الأرباح  ا�ستمرارية  بمعنى   )γ2-γ1) < 0 �أن  وافترا�ضنا 

الم�ستحقات حيث )γ2 < γ1( وهو ما ي�شار �إليه بجودة الأرباح؛ وللتركيز على ا�ستمرارية الم�سحقات في جودة 

الأرباح ف�إننا نعدل المعادلة رقم )9( لت�صبح كما يلي: 

علماً �أن هذه المعادلة يمكن كتابتها من حيث ا�ستمرار المعلمات في المعادلة رقم )9( كما يلي: 

(11)

ROIi,t+1= γ0+ γ1(ROIi,t- TACCi,t)+ γ2 TACCi,t + Vi,t+1 ........................(9)

ROIi,t+1= p0+ p1ROIi,t+ 

p2 TACCi,t+ V
 i,t+1  ........................(10)

ROIi,t+1= γ0+ γ1(ROIi,t)+( γ2- γ1)
 

TACCi,t + Vi,t+1 ........................(11)
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لكل  المبا�شر  التقدير  علينا  يوفر  التقدير  وهذا   ρ2 = (γ2-γ1  ( ف�إن  وكذلك   ρ1 = γ1 �أن  حيث 

�سلبية في حال  �أكثر  ρ2 < 0 بحيث يكون  �أن  الأول  المعادلة )9(، وما زال افترا�ضنا  من )γ1-γ2( في 

خلال  من  الثانية  الفر�ضية  وباختبار  عالية.  �أرباح  جودة  وجود  بمعنى  الأرباح  في  للم�ستحقات  تمثيل  �أقل 

 Ordinary Least( بطريقة المربعات ال�صغرى )Multiple Regression( فح�ص الإنحدار المتعدد

Squares OLS(؛ للمعادلة رقم )10(، وقد ظهرت النتائج كما هي بالجدول رقم )6(. 

جدول رقم )6( اختبار الفر�ضية الثانية

Years
Constant Coefficient

F-value P-value
ρ0 ρ1 ρ2

2001 1.727 0.377 -0.001 3.175 0.052

2002 1.563 0.784 0.000 53.144 0.000

2003 -0.293 0.907 0.000 20.903 0.000

2004 2.838 0.442 -0.010 5.650 0.007
2005 4.013 0.401 -0.012 9.685 0.000
2006 0.423 0.645 0.000 11.640 0.000

* قيمة F المجدولة عند م�ستوى معنوية %5 ودرجات حرية )الب�سط p حيث p عدد ρ في النموذج = 2(، )المقام n- ρ -1 وهي 42=1-2-45( بحيث 

كانت F عند م�ستوى 0.05 هي 4.08 وعند 0.01 هي 7.31     

من الجدول رقم )6( وللعام الأول 2001؛ لاحظنا �أن ρ2 = (γ2-γ1) < 0 بمعنى �أنها �سالبة، وهذا ي�شير 

النقدية،  التدفقات  ا�ستمرارية  من  �أقل  كانت   )2001( ال�سنة  �أرباح  في  الم�ستحقات  ا�ستمرارية  �أن  �إلى 

مما ي�شير بدوره �إلى جودة الأرباح في العام الأول، وبمقارنة هذه النتيجة مع ما ورد في الجدول رقم )2( 

والذي �أظهر �أنَّ الم�ستحقات غير العادية )Abnormal Accruals( كانت �سالبة في هذا العام، و 16 

�شركة فقط قد مار�ست �إدارة الأرباح مما يعني توافق النتائج على الرغم من اختلاف الطرق الم�ستخدمة 

�أن فنلاحظ   2002 الثاني  العام  �أما   .2001 الأول  العام  في  الارباح  و�إدارة  الأرباح  جودة  عن   للك�شف 

ρ2 > 0 مما ي�شير بدوره �إلى انخفا�ض جودة الأرباح هذا العام وهذا يتوافق مع ما ورد في الجدول رقم   

)2( �إذ زادت ن�سبة ال�شركات الممار�سة لإدارة الارباح لت�صل �إلى 25 �شركة وبن�سبة %56. �أما العام الثالث 

2003 فعلى الرغم من انخفا�ض عدد ال�شركات الممار�سة لإدارة الأرباح �إل �أن قيمة الم�ستحقات غير العادية 
كانت كبيرة مما ي�شير �إلى انخفا�ض في جودة الأرباح كما بين الجدول رقم )6( �أن ρ2 > 0. �أما في العامين 

لاحظنا من الجدول رقم )2( انخفا�ض قيمة الم�ستحقات غير العادية ب�شكل ملحوظ فيهما   2005-2004
ونلاحظ من الجدول رقم )6( �أن ρ2 < 0 للعامين مما ي�شير �إلى تمتع �أرباح هذين العامين بجودة عالية 

ROIi,t+1= p0+ p1ROIi,t+ 

p2 TACCi,t+ υ
 i,t+1  



المجلة العربية للمحا�سبة، �أكتوبر 2012 178

وقد يعود ذلك كما �أ�سلفنا �إلى تحديث هيئة الاوراق المالية الأردنية لتعليمات �إف�صاح ال�شركات، �أما العام 

2006 فقد �شهد نمواً كبيراً في ممار�سة �إدارة الارباح في ال�شركات ال�صناعية الاردنية كما تبين ذلك من 
ال�شركات  ارتفاع عدد  وكذلك  كبيرة  بن�سبة  العادية  الم�ستحقات غير  زيادة  �إذ لاحظنا  رقم )2(  الجدول 

الممار�سة لإدارة الأرباح �إلى 28 �شركة بن�سبة %62 من مجموع �شركات العينة، وهذا ما يتوافق مع النتائج 

الواردة في الجدول رقم )6( التي ت�شير �إلى انخفا�ض جودة الأرباح في هذا العام. 

ونموذج  الأرباح  �إدارة  عن  للك�شف   )Jone’s, 1995( نموذج  ا�ستخدمنا  الدرا�سة  هذه  في 

�أنَّ خلو  �إلى  الدرا�سات  بع�ض  �أ�شارت  وقد  الأرباح،  للك�شف عن جودة   )Richardson et al., 2004(

من  تت�أتى  الأرباح  جودة  �أن  �أخرى  و�أ�شارت  جودتها،  �إلى  ي�شير  قد  الأرباح  �إدارة  ممار�سة  من  الأرباح 

النتائج  وكانت  مختلفتين  طريقتين  ب�إ�ستخدام  واحدة  نتائج  �إلى  تو�صلنا  هذه  درا�ستنا  في  ا�ستمراريتها، 

تعزز بع�ضها البع�،ض وقد �أ�شارت �إلى �أن ال�شركات ال�صناعية الاردنية تمار�س �إدارة الأرباح وفي المقابل لا 

يمكن الحكم بجودة �أرباحها خلال فترة الدرا�سة جميعها؛ ب�سبب وجود ممار�سات لإدارة الأرباح وب�سبب 

عدم ا�ستمرارية الأرباح، �إذ بينت النتائج �أن ثلاث فترات فقط تتميز �أرباحها بالا�ستمرارية وبخلوها من 

ممار�سات �إدارة الأرباح. 

اختبار الفر�ضية الثالثة

الأرباح  �إدارة  التدقيق في الحد من ممار�سات  �أثر خ�صائ�ص جودة  �إلى اختبار  الفر�ضية  تهدف هذه 

�إدراج متغيرات �ضابطة في هذا  �إلى  بالإ�ضافة  العلاقة  بناء نموذج ريا�ضي يمثل هذه  الأردن، لهذا تم  في 

بيانات ذات طبيعة  �شركة( وهي  ال�شركات )45  تتمثل في مجموعة من  الدرا�سة  �أن عينة  النموذج، وبما 

مقطعية )Cross Section Data( عبر مجموعة من ال�سنوات )2001 – 2006( وهي بيانات �سلا�سل 

زمنية )Time Series Data( �إذن ف�إن نموذج الانحدار الملائم لقيا�س هذه العلاقة هو الانحدار الم�شترك 

)Pooled Data Regression(، وبما �أن المتغير التابع هو متغير وهمي )Dummy Variable( فلا 

بد من ا�ستخدام اختبار )Logistic Regression(. يظهر الجدول رقم )7( نتائج اختبار المعادلة رقم 

)1( للفر�ضية الثالثة. 

�إن العديد من الدرا�سات، مثل )Connie et al., 1998; Chen et al., 2006( قد �أ�شارت �إلى �أنَّ 

مكاتب التدقيق الكبرى لها قدرتها في الحد من ممار�سات �إدارة الأرباح في ال�شركات و�إلزام الإدارة بالتقرير 

الأردنية في الحد من ممار�سات  الكبيرى  التدقيق  �شركات  قدرت  وباختبار  لل�شركة،  الأداء الحقيقي  عن 

�إدارة الأرباح في ال�شركات ال�صناعية، من الجدول رقم )7( يلاحظ عدم معنوية هذا المتغير في النموذج 

وبالتالي لا يمكن اعتبار �شركات التدقيق الكبرى فعالة في الحد من �إدارة الأرباح. �أما الخا�صية الثانية من 

خ�صائ�ص جودة التدقيق فهي مدى ارتباط مكتب التدقيق بمكاتب عالمية تك�سبه الخبرة اللازمة للك�شف 

عن �إدارة الأرباح والحد منها، غير �أن هذه الخا�صية اي�ضاً لم يكن لها �أثر في الحد من ممار�سات �إدارة 

الأرباح في الأردن ويعزو الباحثان ذلك �إلى احتمال اختلاف المعايير المطبقة من قبل مكاتب التدقيق المحلية 



179حمدان  و�أبو عجيلة- جودة التدقيق في الأردن و�أثرها في �إدارة وجودة الأرباح

�أنه يفتر�ض الالتزام بتلك  عن المعايير المطبقة من قبل مكاتب التدقيق العالمية المرتبطة بها. بالرغم من 

المعايير. وبالنظر للخا�صية الثالثة لجودة التدقيق وهي فترة احتفاظ �شركة التدقيق بالعميل؛ فقد �أ�شارت 

درا�سة )Dies and Giroux, 1992( �إلى �أن زيادة فترة احتفاظ �شركة التدقيق بالعميل قد ي�ؤدي �إلى 

ن�شوء م�صالح بينهما بما ي�ؤدي �إلى انخفا�ض قدرة �شركة التدقيق على الحد من ممار�سات �إدارة الأرباح، 

�أما في الأردن فقد وجدت هذه الدرا�سة �أن زيادة فترة احتفاظ �شركة التدقيق بالعميل ي�ؤدي �إلى الحد من 

ممار�سات �إدارة الأرباح على عك�س الدرا�سات ال�سابقة غير �أن هذه العلاقة لم تكن ذات دلالة �إح�صائية. 

�أما ما يتعلق بارتباط �أتعاب التدقيق في تحفيز مدققي الح�سابات في الأردن على بذل جهد �أكبر في الك�شف 

عن ممار�سات �إدارة الأرباح فلم نجد لها �أي �أثر في تخفي�ض ممار�سات �إدارة الأرباح. �إن تخ�ص�ص �شركة 

التدقيق في �صناعة العميل يتيح لها فهماً �أو�سع لطبيعة ن�شاطه وبالتالي ي�ساهم في زيادة القدرة على الك�شف 

عن �إدارة الأرباح والحد منها )O´ Keefe  et al., 1994; Beasley & Petroni, 2001( غير �أن 

هذه الخا�صية لم يكن لها دلالة �إح�صائية في نموذج الدرا�سة وبالتالي لا يمكن القول �أن تخ�ص�ص �شركات 

التدقيق في الأردن ب�صناعة العميل ي�ساهم في الحد من ممار�سات �إدارة الأرباح. 

من الاختبار ال�سابق لنموذج الدرا�سة الأول والخا�ص بالفر�ضية الأولى لم نجد �أثراً لأي من خ�صائ�ص 

جودة التدقيق في الحد من ممار�سات �إدارة الأرباح في ال�شركات الأردنية وبالتالي لا يمكننا رف�ض الفر�ضية 

ال�شركات  في  الأرباح  �إدارة  من  الحد  في  التدقيق  جودة  لخ�صائ�ص  �أثر  وجود  بعدم  تنادي  التي  العدمية 

ال�صناعية الأردنية. 

اختبار الفر�ضية الرابعة

ال�شركات  قبل  من  عنها  المعلن  الأرباح  جودة  تح�سين  في  التدقيق  جودة  �أثر  الرابعة  الفر�ضية  تختبر 

ال�صناعية الم�ساهمة العامة الأردنية عن طريق تخفي�ض الم�ستحقات غير العادية في الأرباح، ولاختبار هذه 

 Pooled( با�ستخدام اختبار )العلاقة تم اختبار نموذج الدرا�سة الثاني المعبر عنه في المعادلة رقم )2

Data Regression( وبما �أن المتغير التابع هو متغير مت�صل )الم�ستحقات غير العادية( �إذا لا بد من 
ا�ستخدام طريقة المربعات ال�صغرى )Ordinary Least Squares OLS( في تقدير الانحدار المتعدد 

)Multiple Regression(، وقد ظهرت النتائج كما هي بالجدول رقم )7(. من هذا الجدول يلاحظ 

�أثر ذو دلالة �إح�صائية في تخفي�ض الم�ستحقات غير العادية  �أنه لم يكن لأي من خ�صائ�ص جودة التدقيق 

وبالتالي تح�سين جودة الأرباح، وعليه لا يمكن رف�ض الفر�ضية الرابعة �أن خ�صائ�ص جودة التدقيق في الأردن 

لا ت�ساعد في تح�سين جودة الأرباح، كما تو�صل )ال�شريف و�أبو عجيلة، 2009( �أن بع�ض خ�صائ�ص التحكم 

الم�ؤ�س�سي في الأردن لا ت�ساهم في تح�سين جودة الأرباح في ال�شركات ال�صناعية. 
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جدول رقم )7( اختبار الفر�ضيات الثالثة والرابعة

Variables

Model 1 (N = 270) Model 2 (N = 270)

E
xpected sign

C
oefficient (β)

z-statistic

p-value

C
oefficient (β)

t-statistic

p-value

Big5
-

-0.047 -0.171 0.864 0.283 2.055 0.041*

Global - 0.202 0.692 0.489 -0.199 -1.215 0.225

Keep + -0.294 -0.667 0.505 -0.219 -1.193 0.234

Fees +/- 0.000 -0.176 0.860 0.112 0.596 0.551

Professional - 0.205 0.618 0.537 0.554 0.791 0.430

Size +/- 0.000 -0.262 0.793 -0.130 -1.385 0.167

 Financial
Leverage +/- -0.005 -0.797 0.426 0.141 1.965 0.051*

ROI +/- -0.001 -0.062 0.950 0.197 0.598 0.551

 Current
Ration +/- 0.007 0.174 0.862 0.712 1.593 0.112

 

* ذو دلالة اح�صائية عند م�ستوى 0.05 ، ** ذو دلالة اح�صائية عند م�ستوى 0.01
  قيمة Z المجدولة عند م�ستوى ثقة %95 هي 1.650 

White وعولج با�ستخدام اختبار Heteroskedasticity اكت�شفت وجود م�شكلة عدم ثبات تباين الخط�أ الع�شوائي في النموذج

قيمة t المجدولة عند م�ستوى معنوية %5 ودرجات حرية ) n – p -1 حيث n عدد مفردات العينة، و p عدد β في النموذج وهي 1-9-270 

= 260( وهي 1.282

EMi,t=β1-0.047Big5i,t+0.202Globali,t - 0.294Keepi,t + 0.000Feesi,t + 0.205profi,t 
         + 0.000Sizei,t- 0.005Leveragei,t - 0.001ROIi,t +0.007 CurrRatio + e i,t

EQi,t=β1-0.283Big5i,t- 0.199Globali,t - 0.219Keepi,t + 0.112Feesi,t + 0.554profi,t 
        -0.130Sizei,t+ 0.141Leveragei,t - 0.197ROIi,t + 0.712 CurrRatio + e i,t
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النتائج والتو�صيات

التدقيق الأردنية، بالا�ضافة  التدقيق في �شركات  �إلى ا�ستطلاع خ�صائ�ص جودة  هدفت هذه الدرا�سة 

�إلى الك�شف عن ممار�سات �إدارة الأرباح في ال�شركات ال�صناعية الأردنية بالا�ضافة �إلى بحث مدى جودة 

الأرباح المعلن عنها من قبل هذه ال�شركات. تو�صلت الدرا�سة �إلى وجود دلائل هامة �إح�صائياً حول ممار�سة 

ال�شركات ال�صناعية الأردنية لإدارة الأرباح؛ ولكن بن�سب متفاوتة خلال فترة الدرا�سة )2006-2001( 

جودة  لخ�صائ�ص  �أثراً  تجد  ولم  ال�شركات،  هذه  �أرباح  جودة  �إثبات  الدرا�سة  ت�ستطع  لم  الوقت  ذات  وفي 

التدقيق في الحد من �إدارة الأرباح وت�شير هذه النتيجة �إلى عدم تمتع المدققين في الأردن بالخبرة والمهارة 

الكافية في الك�شف عن �إدارة الأرباح والحد منها، وعدم ا�ستقلالهم مما يحد من قدرتهم في الت�أثير على 

�إدارة ال�شركات من �أجل الحد من الممار�سات الاحتيالية، وكذلك ف�إن خ�صائ�ص جودة التدقيق لم يكن لها 

�أثر ذو دلالة �إح�صائية في تح�سين جودة �أرباح ال�شركات ال�صناعية الأردنية؛ �إنَّ هذه النتائج تثير ت�سا�ؤلات 

حول مدى جودة التدقيق في الأردن، وعليه نو�صي بالعمل على توفير بيئة تدقيق ذات جودة عالية، تعمل على 

الحد من الممار�سات غير المرغوب فيها، مثل ممار�سة �إدارة الأرباح وغيرها. بالإ�ضافة �إلى العمل على توعية 

الممار�سات على  تلك  وانعكا�سات  ب�آثار  ب�شكل خا�،ص  والم�ستثمرين  ب�شكل عام،  المالية  التقارير  م�ستخدمي 

قراراتهم الا�ستثمارية. ولا يت�أتى ذلك �إلا بتكاثف الجهود بين الجهات ذات العلاقة والمتمثلة فى هيئة الأوراق 

و�ضرورة  المتخ�ص�صة  والمعاهد  والجامعات  والأكاديمين،  الأردنيين،  القانونيين  المحا�سبين  وجمعية  المالية، 

تطبيق مبادئ حوكمة ال�شركات.
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