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Résume

Historiguement, une vision restrictive, positiondaudlit social dans le
champ de la gestion des ressources humaines. Débnime un examen
profissionnel, se basant sur des référentielsrarts afin d'exprimer une
opinion sur les différents aspects de la contridyuties ressources humaines aux
objectifs d'une organisation et d'émettre des recanadations d'amélioration de
la qualité de la gestion.

Le développement du concept de l'audit $arieontribue pour que son
champ d'action et devenu plus large en touchant pledblématiques
contemporaines comme la stratégie, la respongalsiditial des entreprises, la
gestion des connaissances et des compétencegaeiarnance des entreprises.
Dans ce dernier les apports de l'audit social singdét a différents niveaux
comme la sécurité, la qualité de l'informationifibacité, maitrise des codts et
amelioration des choix stratégiques....ect. L'auddia constitue un outil de
pilotage indispensable et stratégique pour l'entendes parties prenantes
permettant a développer les bonnes pratiques wegrance.
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